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ESTATUTO
FUNDACION JUAN RAMON NUNEZ PALACIOS
CAPITULO 1|
NATURALEZA JURIDICA, NOMBRE, DOMICILIO, DURACION

ARTICULO 1- RAZON SOCIAL Constituyese una persona juridica sin &nimo de lucro, de
utilidad comin, organizacién no Gubernamental, del orden privado, creada por iniciativa
particular para prestar servicios de interés social a favor de personas menos favorecidas
econémicamente y se denominars FUNDACION JUAN RAMON NUNEZ PALACIOS.

ARTICULO 2.- DOMICILIO. El domicilio de la Fundacién JUAN RAMON NUNEZ
PALACIOS ser4 la ciudad de Garzon, Departamento del Huila, Republica de Colombia. . La
Fundaci6n podra cambiar de domicilio cuando las circunstancias asi lo requieran informando a

las autoridades competentes de su nuevo domicilio y sede.

ARTICULO 3.- REGIMEN. La Fundacion Juan Ramén Nafez Palacios se rige por la
constitucion Nacional, las normas pertinentes del Cédigo Civil Colombiano, el Decreto 2150
de 1995, las normas legales que complementen o reformen y por el presente estatuto.

ARTICULO 4. DURACION. La Fundacién Juan Ramén Nofiez Palacios, tendré duracién
indefinida pero puede disolverse y liquidarse en cualquier momento, en los casos, en la forma
Yy términos previstos por la Ley y el presente Estatuto.

CAPITULO 1
DEL OBJETO Y ACTIVIDADES

ARTICULO S.- OBJETO. La fundacion Juan Ramén Nufiez Palacios, tiene como objeto

social trabajar y desarrollar programas que contribuyan al mejoramiento y desarrollo
evolutive de! ser humano, bajo los postulados de la doctrina social de la Iglesia Catolica.

En desarrollo de su objeto social la Fundacién podra:

1. Crear o fortalecer establecimientos e instituciones de apoyo y de servicios, autorizados
por las disposiciones legales, en razén del interés social y de bienestar colectivo.

2. Contribuir a elevar el nivel de vida en los aspectos social y cultural de los nifios,
jévenes y especialmente de los ancianos de escasos recursos econémicos.

3. Contribuir en caso de calamidad doméstica debidamente comprobada a personas
carentes de recursos econémicos. -




4. Brindar apoyo en caso de calamidad Piblica (desastres de la naturaleza)

ARTICULO 6.- Cuando para el ejercicio o finalidad del objeto, la Ley exija licencia de
funcionamiento o permiso de iniciacion de labores, se debe cumplir con los requisitos para
ejercer los actos propios de la actividad.

ARTICULO 7.- Para el cumplimiento del objeto social indicado, la Fundacion canalizaré
recursos (licitos) en dineros y en especie, provenientes de personas naturales, juridicas, la
Iglesia, del Gobiemno (Municipal, Dptal y Nal) la empresa privada y organismos

ARTICULO 8.- Dentro del marco juridico, la Fundacién podra promover y realizar las
actividades necesarias tendientes a incrementar los fondos para el cumplimiento del objeto
social previsto en este estatuto.

ARTICULO 9.- La fundacién, de conformidad con las disposiciones legales vigentes, podré
mﬁwconvcnioscmp«mmmﬂesojuﬁdimmhmadondcmciosmdo
€stos no se puedan prestar directamente.

CAPITULO 11
DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 10.- MIEMBROS DE LA FUNDACION. La Fundacion estara integrada por
personas naturales.

ARTICULO 11.- La Fundacién tendri las siguientes modalidades de miembros: Fundadores,
Adherentes y benefactores.

1. Fundadores son las personas que firmaron el acta de constitucion en tal calidad,
realizaron ludomcionueconémicusegfmelmdecomﬁmciényqueporm
aportes intelectuales y administrativos contribuyeron a la organizacién y creacion de
la Fundacién.

2. Los miembros adherentes son las personas que voluntariamente se vinculan a los

- programas, efectiian donaciones especiales sin ninguna retribucién.

3. Los miembros benefactores son las personas que se comprometen voluntariamente a

efectuar aportes periddicos en dinero o especie,

CAPITULO IV
ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 12.- EI 6rgano de Gobierno de la Fundacion lo ejercen en su orden:
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1. Consejo de Fundadores
2. La Junta Directiva
3. El Representante legal

ARTICULO 13.- El Gobierno de la fundacion constituye una unidad de principios y de
orientaciones y cada una de las instancias y personas naturales que lo conforman desarrollaran
su funcion particular dentro de un criterio de integracion y armonia con toda la estructura de
Gobierno, quienes trabajarin para el desarrollo del fin social previsto en los objetivos.

ARTICULO 14 Cada uno de los programas que defina la fundacién, tendra para su
organizacién un director designado por la Junta Directiva previa reglamentacion de la misma.

ARTICULO 15- Cousejo de Fundadores. El Consejo de Fundadores lo forman las
que firmaron el acta de constitucion de la fundacion JUAN RAMON NUNEZ

personas
PALACIOS en tal calidad.

ARTICULO 16.- El Consejo de Fundadores es el 6rgano maximo de administracion de la
Fundacién vy estard conformado por la reunién de los fundadores, sus decisiones son

obligatorias siempre que se hayan adoptado de conformidad con las normas legales,
estatutarias y reglamentarias.

PARAGRAFO 1. Este 6rgano de Gobierno funcionars mientras exista un minimo del 30% de
los fundadores.

PARAGRAFO II A falta del nimero minimo requerido para conformar el consejo de
fundadores se podri conformar con miembros adherentes y benefactores.

ARTICULO 17.- Funciones del Consejo de Fundadores:

1. Establecer las politicas y directrices generales de la Fundacién para el cumpliOmiento
del objeto social

2. .Elegir los miembros de la Junta directiva.

3. Fijar el valor de los gastos de representacion a los miembros de la Junta
directiva.(Cuando sea necesario)

4. Elegir el Revisor fiscal y su suplente y fijar su remuneracion.

5. Analizar los informes de los érganos de Administracién y Vigilancia.

6. Considerar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de- ejercicio.

7. Destinar los excedentes con sujecion a las disposiciones legales vigentes y los

esiaiutos.
8. Reformar el Estatuto Social.
9. Decidir la fusién o incorporacion a otra entidad de igual naturaleza.
10. Decidir la disolucion y 1a liquidacion de la Fundacion
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11. Autorizar la adquisicion, la enajenacion y el gravamen de los bienes de la fundacion
cuando la cuantia exceda de quinientos (500) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

12. Las demas que sefiale la Ley, el estatuto y que le correspondan como 6rgano supremo
de la Fundacion.

ARTICULO 18.- Reuniones del Consejo de Fundadores. Las reuniones del Consejo de
fundadores serén ordinarias y extraordinarias. Las ordinarias para el ejercicio de sus funciones
regulares se realizardn una vez al afio en el lugar que defina la Junta Directiva y dentro de los
primeros tres meses del afio calendario. Las reuniones extraordinarias se podrén realizar en
cualquier época del aflo para tratar asuntos de urgencia o imprevistos que no permitan esperar
a ser considerados en la reunion ordinaria.

PARAGRAFO: En las reuniones extraordinarias del Consejo de Fundadores solo se podran
tratar los asuntos para los cuales fueron convocados y los que se deriven exclusivamente de
éstos.

ARTICULO 19.- Convocatoria a Consejo de Fundadores. La convocatoria al Consejo de
Fundadores para reunion ordinaria sera hecha por la Junta Directiva, para fecha, hora y lugar
determinado con no menos de diez (10) dias habiles de anticipacion a la fecha prevista para
la reunién, mediante comunicacion escrita dirigida a la direccion registrada por cada
fundador. La convocatoria a reuniones extraordinarias serd hecha de oficio por la Junta
Directiva o a peticion del revisor Fiscal o un cuarenta (40) por ciento de los miembros
fundadores existentes, con no menos de cinco (5) dias comunes de anticipacién y previa
justificacién del motivo de la convocatoria.

PARAGRAFO: Si faltando quince (15) dias calendario para el vencimiento del término
legal de que dispone la Junta Directiva para convocar ordinariamente al Consejo de
Fundadores no la hiciere, la reunion sera convocada por el revisor Fiscal de oficio. Si tales
organismos no hieren la convocatoria, la podra efectuar directamente el veinte (20) por ciento
de los miembros fundadores activos.

ARTICULO 20.- Quérum e instalacion. Constituiré quérum para declarar instalado el
Consejo de la Fundacion, deliberar y adoptar decisiones validas la asistencia de por lo menos
la mttad mas uno de los fundadores convocados.

PARAGRAFO: Si dentro de la hora siguiente a la convocatoria no se hubiere integrado este
quérum, El consejo de Fundadores podra deliberar y adoptar decisiones validas con un
numero de miembros no inferior al 30% de los convocados.

ARTICULO 21.- Sistema de Eleccién. Las elecciones que realice el Consejo de fundadores
sc hara por el sistema de listas o planchas aplicando el sistema de cuociente electoral.

ARTICULO 22.- Mayorias. Las mayorias se definiran por los fundadores sobrevivientes,
presentes. Las decisiones se adoptaran con el voto favorable de la mayoria absoluta de los



fundadores en el Consejo, excepto en los siguientes casos: La reforma del estatuto, la fusion,
la incorporacion, la disolucion para liquidacion, requerira del voto favorable de por lo menos
las dos terceras 2/3 partes de los fundadores presentes.

ARTICULO 23.- Voto. En el Consejo de Fundadores, comresponde a cada
fundador presente un solo voto.

ARTICULO 24. Presidencia y secretaria del Consejo de Fundadores. La reunion del
Consejo de Fundadores, serd presidida inicialmente por el Presidente de la Junta Directiva y
una vez instalada por la persona que para el efecto elija el mismo Consejo por mayoria de
votos. Actuard como secretario el mismo de la Junta directiva.

ARTICULO 25.- Acta del Consejo de Fundadores. El Secretario del Consejo de
Fundadores, elaboraré el acta respectiva en término no superior a diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha de la reunion y previo conocimiento del presidente la remitirh a la
comision responsable de su aprobacion, 1a cual dispondra de un término no superior a cinco
(5) dias siguientes de haberla recibido. El acta debe ser firmada por,el Presidente y el
Secretario del Consejo de Fundadores y por la comision aprobatoria designada por el
Consejo de Fundadores, comision que estara integrada por tres (3) miembros fundadores,
presentes en la Asamblea.

ARTICULO 26.- Junta Directiva. La Junta Directiva es el 6rgano de administracion
permanente de la Fundacion JUAN RAMON NUNEZ PALACIO, subordinada a las
directrices y politicas del Consejo de fundadores.

ARTICULO 27.- Composicién de la Junta. Directiva. Estara integrado por cinco miembros
principales y tres suplemes numéricos, elegidos por el Consejo de Fundadores, para periodo de
dos (2) afios, sin perjuicio de ser removidos libremente por éste.

PARAGRAFO: Los suplentes numéricos reemplazaran en su orden a los principales en caso
de ausencia temporal o permanente.

ARTICULO 28.- Para ser elegido miembro de la Junta Directiva, ademis de los
requisitos de Ley, los miembros elegibles a la Junta deben ser fundadores. En concordancia
con Pardgrafo 2 del articulo 16 del presente estatuto también pueden ser los miembros
adherentes o benefactores y cumplir los siguientes requisitos:

Tener domicilio en la sede de la Fundacion

Comprometerse con los objetivos de la Fundacion.

Tener espiritu de Colaboracion

Gozar de buen nombre y reconocimiento en el manejo de fondos y bienes a su cargo.
No haber sido sancionado por la fundacién o este sometido a interaccion judicial.
Comprometerse a adquirir conocimiento del estatuto, reglamentos de la fundacion y de
las disposiciones legales que rigen las entidades sin &nimo de lucro.
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7. Para los miembros adherentes y benefactores deben llevar colaborando por lo menos
un aflo.
8. No tener participacion directa en politica partidista.

ARTICULO 29.- Instalacién, Designacién Dignatarios. La Junta Directiva se instalard por
derecho propio dentro de los quince (15) dias siguientes a su eleccion y elegira dentro de sus
miembros principales: Presidente, Vicepresidente, Secretario.

ARTICULO 30.- Reuniones Junta Directiva. La junta directiva se reunird ordinariamente
por lo menos una vez al mes, segiun calendario que para el efecto adopte, y
extraordinariamente cuando las circunstancias lo exijan, previa convocatoria hecha por el
Presidente, indicando fecha, hora, lugar y objeto de la reunion.

ARTICULO 31.- Quérum. En las reuniones de la Junta Directiva habrd quérum
deliberatorio y decisorio con la asistencia de por lo menos tres (3) de sus miembros y sus
decisiones se adoptarén por la mayoria absoluta de los votos de los miembros presentes, salvo
en aquellos casos en los que se requiera o los estatutos prevean unanimidad

lumcum 32.- Reemplazo por ausencia permanente. Cuando se presente ausencia
permanente de un miembro de la Junta Directiva. Los demés integrantes procederin a
convocar el suplente numérico correspondiente.

ARTICULO 33.- Causales de remocién. Seran causales de remocion de los miembros de la
junta directiva el incumplimiento de sus funciones y cualquiera de las infracciones al estatuto,
a los reglamentos de la fundacion y a las normas legales vigentes.

ARTICULO 34.- Vacantes. Se presenta declaratoria de cargos vacantes de integrantes de la
Junta Directiva principales y/o suplentes cuando:

1. Sin causa justificada el integrante de La Junta directiva 0 Comité deje de asistir de
manera continua o discontinua a cuatro (4) sesiones de este organismo en el respectivo
periodo para el cual fue elegido.

2. Sedesvincule o sea excluido de la fundacion.

3. Presente por escrito la dejacion voluntaria como integrante de este organismo.

PARAGRAFO: Se entiende causa justificada para no asistir a las sesiones convocadas de la
Junta Directiva las que afecten la salud personal y/o familiar y las que tengan relacion con el
desarrollo de su trabajo sin que se convierta en reiterativas.

ARTICULO 35. Funciones de la Junta Directiva. Corresponde a la Junta Directiva ejercer
las funciones necesarias para la realizacion del objeto social de la Fundacion y especialmente
las siguientes:

1. Designar sus dignatarios.
2. Nombrar el representante Legal.
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3. Cumplir y hacer cumplir el estatuto, los reglamentos y los mandatos del Consejo de
Fundadores.

4. Reglamentar la utilizacion de los fondos recaudados

5. Formular la politica general de la Fundacion, en concordancia con el estatuto y las
decisiones del Consejo de Fundadores.

6. Reglamentar el estatuto y producir los reglamentos necesarios para cada uno de los
programas y/o servicios de la fundacion

7. Presentar proyectos ante entidades del Gobierno, privadas y organismos
internacionales para canalizar recursos para cumplir el objeto de la fundacién

8. Preparar y aprobar el plan anual de actividades

9. Preparar y aprobar el presupuesto anual.
10. Crear Comités transitorios o permanentes que se consideren necesarios para el

cumplimiento de las diferentes actividades, designar sus miembros y reglamentar sus
funciones.

11. Definir las entidades bancarias o de ahorros en las cuales se manejen los dineros de la
fundacién y designar los miembros que deban manejar las respectivas cuentas.

12. Convocar las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo de Fundadores.

13. Rendir informe al Consejo de Fundadores.

14. Examinar los informes que presenta el presidente de las Junta y el representante Legal
y pronunciarse sobre ellos.

15. Autorizar al representante Legal para suscribir contratos cuando su cuantia exceda de
cincuenta (50) salarios minimos mensuales legales vigentes.

16. Aprobar la estructura Administrativa, fijar la remuneracién cuando a ello hubiere

lugar
17. Fijar la remuneracién y/o bonificacién al representante legal y de los directores de

programas.
18. Establecer la estructura interna de la Fundacién, mediante la creacidn, fusiéon o

suspension de dependencias. :

19. Creacién de cargos que se requieran sefialando su remuneracion, funciones especificas
y calidades para el desempeilo.

20. Relevar del cargo o expulsar al o los miembros de la junta directiva, que obstaculicen
el desarrollo de la gestion de la fundacién.

21. Presentar al Consejo de Fundadores el proyecto de reforma al estatuto que estime
necesario.

22. En general ejercer todas aquellas funciones que le correspondan Y que tengan relacion

* con la direccion permanente de la fundacién y que no estén asignadas a otro

organismo.

PARAGRAFO: La Junta Directiva podré delegar algunas de las anteriores funciones en los
comités especiales nombrados por este.

ARTICULO 36.- Causales de remocién. Serin causales de remocién de los miembros de la
junta Directiva el incumplimiento de sus funciones y cualquiera de las infracciones al
estatuto, a los reglamentos de la fundacién y las normas legales vigentes.
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ARTICULO 37.- Dignatarios. El presidente es el representante social de la Fundacion y en
tal caréicter presidira las reuniones del Consejo de Fundadores inicialmente, asi como los actos
o eventos propios de la fundacion. En caso de ausencia temporal sera reemplazado por el

Vicepresidente.

ARTICULO 38.- Funciones del Presidente: Supervisar la politica general de la fundacion,
de acuerdo con las orientaciones y determinaciones del Consejo de Fundadores y de la Junta
Convocar a la Junta Directiva a sesiones ordinarias y extraordinarias

Las demds que le sefialen el Estatuto, El Consejo de Fundadores y la Junta Directiva.

ARTICULO 39.- Representante Legal. Serd nombrado por la Junta directiva, previo lleno
de los requisitos establecidos. En su condicion de representante legal de la fundacion, y en tal
caricter tiene atribuciones y autonomia para administrar conforme a la ley, al estatuto y los
reglamentos internos.

ARTICULO 40. - Funciones del Representante Legal:

1. Representar legal y judicialmente a la fundacion, conferir mandatos o poderes

especiales.

Planear, organizar, ejecutar y controlar las actividades de la fundacion.

Ordenar gastos de acuerdo al presupuesto.

Cobrar, recibir, hacer pagos autorizados por la junta directiva y controlar los ingresos y

egreso de la fundacion.

5. Suscribir actos, contratos, convenios para la canalizacién de recursos o para la entrega
de los mismos.

6. Atender las relaciones con los miembros fundadores, adherentes, benefactores, las
entidades privadas y publicas.

7. Presentar a la junta directiva el proyecto de presupuesto anual de ingresos y gastos de
la fundacion.

8. Celebrar directamente contratos y operaciones del giro normal de las actividades de la
fundacion hasta por la suma de cincuenta (50) salarios minimo mensual vigentes.

9. Presentar informes escritos y periddicos a la junta directiva, sobre la ejecucion de las
actividades, la situacion econdomica y financiera y sobre la marcha general de la
fundacion.

~10. Preparar proyectos para canalizar recursos.

11. Cuidar de la debida y oportuna ejecucion de las operaciones y su contabilizacién y
registro (libros de contabilidad actas, correspondencia etc.)

12. Responsabilizarse del envié correcto y oportuno de las actas y documentos a los
organismos y entidades correspondientes.

13. Mantener los archivos de la fundacion y responder por su custodia y conservacion.

14. Administrar las relaciones laborales de la Fundacién.

15. Manejar los fondos de la Fundacion a través de entidades financieras legalmente
constituidas de acuerdo con las orientaciones dadas por la Junta Directiva.
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16. Las demas que le asigne el consejo de fundadores, la junta directiva o que sean de
Ley.

ARTICULO 41.- Revisor Fiscal. Sin perjuicio de la inspeccion y vigilancia que el estado
ejerza sobre la Fundacidn, esta contara para su control con un Revisor fiscal con su respectivo
suplente, quienes deberin ser Contadores Publicos con matricula vigente, elegido por el
Consejo de Fundadores, para periodo de dos afios. Pudiendo ser removido o reelegido del
cargo por el mismo Consejo de Fundadores .No podra ser miembro Fundador.

ARTICULO 42.- Funciones del Revisor Fiscal:

1. Verificar que las operaciones que se efectiien en la fundacion se ajusten a las
prescripciones legales, estatutarias y reglamentarias.

2. Velar porque se lleve con exactitud y en forma actualizada la contabilidad de la

Fundacion y se conserven adecuadamente los archivos de comprobantes de cuentas y

que todos lo libros de la organizacion se lleven conforme a las disposiciones legales

vigentes.

Efectuar el arqueo de los fondos de la fundacion cada vez que lo estime conveniente.

Dar oportuna cuenta, por escrito a los organismos administrativos, segin el caso de

irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la Fundacion, en el desarrollo de

sus actividades y hacer las recomendaciones que considere necesarias para la buena

marcha de la Fundacion.

5. Inspeccionar los bienes de la Fundacion y procurar que se tomen adecuada y
oportunamente las medidas de conservacion y seguridad de los mismos.

6. Rendir informe escrito de sus actividades al Consejo de fundadores de la Fundacion

7. Cumplir con las demas funciones que le sefiala la Ley, el presente estatuto y las que
sean compatibles con el cargo.

ol ot

PARAGRAFO: El Revisor Fiscal por derecho propio podra asistir a las reuniones de la junta
directiva, con voz pero sin voto.

ARTICULO 43.- Causales de remocién del Revisor Fiscal. El incumplimiento de las
funciones seiialadas en la Ley, en el estatuto, reglamentos y en el contrato de servicios suscrito
con la fundacion.

CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 44.- Patrimonio. El patrimonio de la Fundacion es de caracter irrepartible y
estara constituido por:
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La donacion inicial de los fundadores

Las donaciones de miembros adherentes y benefactores.

Donaciones, herencia legados que reciba de personas naturales o juridicas
Otros que reciba con destino al incremento patrimonial.
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ARTICULO 4S5.- Donacién inicial de los fundadores. La donacién inicial de los fundadores
equivale a la suma de  Un millon de pesos ($1.000.000.) moneda corriente.

ARTICULO 46.- La Fundacién podra recibir auxilios, donaciones, herencias y legados en
dinero o en especie con destino a la prestacion del objeto social y/o al incremento
patrimonial.

ARTICUCO 47. Cuentas y Estados Financieros. La fundacién tendrd un ejercicio
econdmico anual que se cerrard el 31 de diciembre de cada afio, fecha en la cual se cortarén
las cuentas y se elaborarin los estados financieros.

PARAGRAFO: Los estados financieros a 31 de diciembre se someterén a aprobacion del
Consejo de Fundadores, en su reunion ordinaria anual.

ARTICULO 48.- Responsabilidad ante terceros. La fundacién respondera ante terceros
hasta el monto de su patrimonio, en concordancia con las normas vigentes.

ARTICULO 49.- Titularidad y propiedad de bienes. La Fundacién, en procura del
desarrollo y logro del objeto social podr4 ser titular de derechos y de toda clase de bienes
muebles e inmuebles, abrir cuentas bancarias, celebrar toda clase de contratos con personas
naturales o juridicas del orden piblico o privado nacionales o internacionales. Los negocios
siempre deben ser afines o que propendan por el desarrollo y logro del objeto social.

CAPITULO VI
FUSION, INCORPORACION, INTEGRACION, DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 50.- Fusién e incorporacién. La fundaciéon podré fusionarse con otrau otras
fundaciones que persigan los mismos objetivos, constituyendo una nueva persona juridica y
adoptando en consecuencia una denominacion diferente a las usadas por cada una de ellas.
También podré incorporarse a otra del mismo tipo, adoptando su denominacién, acogiéndose a
su estatuto y amparandose en su personeria juridica o ser incorporante de otra u otras.

Tanto en la fusién como en la incorporacién, cuando se diere lugar a ello, se requerir la
aprobacion del Consejo de Fundadores y se procederd estrictamente de acuerdo con las
normas y procedimiento sefialados por la Ley

ARTICULO 51.- Integracién. La Fundacion podra asociarse a otros organismos de grado
superior con el propésito de facilitar el cumplimiento del objeto social.
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Podré igualmente celebrar acuerdos o convenios con otras entidades con miras a ingresar
recursos conducentes para el cumplimiento de su objeto social.

Corresponde a la junta directiva autorizar la participacion de la Fundacion en estos procesos
de integracion.

ARTICULO 52.- Disolucién y liquidacién. La Fundacién podrd disolverse en cualquier
momento por: decision de sus miembros, mediante el voto favorables de por lo menos las dos
terceras partes reunidos en Consejo de fundadores convocada para tal fin

Imposibilidad de desarrollar su objeto social

Por haberse iniciado contra la fundacién concurso de acreedores.

Por extincion de su patrimonio o destruccion de los bienes destinados a su manutencion.

Por insolvencia patrimonial que amerite la disolucion.

y/o por causas establecidas en la Ley.

ARTICULO 53.- Decretada la disolucion se procederd a la liquidacién de conformidad con
las normas legales y si quedaré algin remanente una vez pagadas todas su obligaciones el
excedente seré transferido a una entidad que cumpla finalidades similares.

ARTICULO 54- El liquidador sera designado por el Consejo de fundadores o por la junta
directiva cuando no exista el consejo de fundadores.

ARTICULQO 55.- Destinacién de remanentes. Los remanentes de la liquidacion si los
hubiere serén trasferidos a la parroquia de la catedral o a una entidad sin animo de lucro
preferentemente con domicilio en la ciudad de Garzon Huila que cumpla actividades de
beneficio e interés para la comunidad y cuyo objeto social sea similar al de la fundacion.

CAPITULO VI
REFORMAS ESTATUTARIAS

ARTICULO 56.- El presente estatuto podra ser modificado, siempre que resulte conveniente
en interés de la misma y/o por disposiciones legales.

PARAGRAFO I: Para la reforma del estatuto requiere el voto favorable de por lo menos las
dos terceras 2/3 partes de los fundadores o sus representantes, reunidos en consejo de
fundadores convocados con tal fin.

PARAGRAFO II: El proyecto sera preparado por la junta directivo y dado a conocer a los
fundadores cuando se haga la convocatoria de Consejo de Fundadores.

PARAGRAFO I1I: La junta directiva queda investida de autoridad y capacidad suficiente
para introducir al estatuto reformas que tenga el caricter de obligatoriedad originadas en
cambios legales.
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El presente estatuto fue discutido y aprobado por el j i
esen consejo de fundadores en reunion d
constitucion llevada a cabo el dia ocho (8) de Junio de dos mil cinco 2005. )
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